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ค าน า 

แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ส านักงานพิสูจน์หลักฐานต ารวจ 

ประจ าปี  2558 
  

 แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ส านักงานพิสูจน์หลักฐานต ารวจ ประจ าปี 2558 ฉบับนี้จัดท าขึ้นเพื่อเป็นการ
ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการปราบปรามการทุจริต ตร. (พ.ศ.2558 - 2560) ด้วยความตระหนักถึงการบริการประชาชนและแก้ไขปัญหาการทุจริต
ส่งผลกระทบต่อองค์กร และต้องการเข้ามามีส่วนร่วมเป็นกลไกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง และ     
เป็นการตอบสนองแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ตร.(พ.ศ.2558 – 2560) ตัวชี้วัด คือการจัดท าระบบการรับเรื่องร้องเรียน 
โดยการก าหนดขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติของเจ้าหน้าที่ไว้อย่างชัดเจน โดยจัดท าแผนผังขั้นตอนการปฏิบัติเกี่ยวกับการรับเรื่องร้องเรียน และ       
มีการก าหนดช่องทางในการรับเร่ืองร้องเรียนเรื่องทุจริต 

 การจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ส านักงานพิสูจน์หลักฐานต ารวจ ยังมีเจตนารมณ์เพื่อสร้างเครื่องมือ
ประสานงานการด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในหน่วยงานที่สังกัดส านักงานพิสูจน์หลักฐานต ารวจ โดยให้หน่วยงานในสังกัด จัดท า
แผนผังขั้นตอนการปฏิบัติเกี่ยวกับการรับเร่ืองร้องเรียน โดยก าหนดช่องทางในการรับเรื่องร้องเรียน และน าไปด าเนินการให้เกิดผลส าเร็จต่อไป 

 

 

     พล.ต.ท. 

(มนู  เมฆหมอก) 

ผู้บัญชาการ ส านักงานพิสูจน์หลักฐานต ารวจ 

 



แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ประจ าปี พ.ศ.2558 ส านักงานพิสูจน์หลกัฐานต ารวจ 

1. ที่มา 

  หนังสือ จต. ท่ี 0013.51/114 ลงวันท่ี 12 กุมภาพันธ์  2558 เรื่องแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ตร.          
ปี พ.ศ.2558 และแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ตร. (พ.ศ.2558 – 2556) ซึ่ง ตร. ได้อนุมัติให้หน่วยงานในสังกัด ตร. ด าเนินการ   
โดยให้หน่วยท่ีรับผิดชอบซึ่งเป็นเจ้าภาพหลัก รายงานผลการด าเนินการทุกไตรมาส ให้ ตร. (ผ่าน ศจบ.บก.อก.จต.) ซึ่งในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ว่า
ด้วยการพัฒนาระบบและเครื่องมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เพื่อให้ส านักงานพิสูจน์หลักฐานต ารวจ ใช้เป็นกรอบแนวทางการจัดท า
แผนปฏิบัติการของหน่วยงาน 

2. แนวความคิดในการด าเนินการ 

  จากแผนการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยใช้ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบบริหารและเครื่องมือในการป้องกัน           
และปราบปรามการทุจริต ซึ่ง ตร. ได้อนุมัติให้หน่วยงานในสังกัด ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ตร. (พ.ศ.2555 – 
2556) โดยมีแนวคิด 

  (1) ให้หน่วยงานในสังกัดส านักงานพิสูจน์หลักฐานต ารวจ มีแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ            
ในส่วนราชการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากหน่วยงานในสังกัดในการตรวจสอบ เฝ้าระวัง เพื่อสกัดกั้นมิให้เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบ 

  (2) ในกรณีท่ีมีการกล่าวหาหรือพบเหตุอันควรสงสัยว่าข้าราชการในสังกัดส านักงานพิสูจน์หลักฐานต ารวจ กระท าการหรือเกี่ยวข้อง
กับการทุจริตประพฤติมิชอบ ให้หน่วยงานต้นสังกัดด าเนินการตามอ านาจหน้าท่ี ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองท่ีดี พ.ศ.2546 ประกอบกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ โดยใช้มาตรการทางวินัย มาตรการทางปกครอง และมาตรการทางกฎหมายอย่าง    
เฉียบขาดและรวดเร็ว 

  (3) ในกรณีมีการจัดซื้อจัดจ้างของส านักงานพิสูจน์หลักฐานต ารวจ ผู้บัญชาการส านักงานพิสูจน์หลักฐานต ารวจ มีหน้าท่ีควบคุมก ากับ
ดูแลการด าเนินการให้เป็นไปตามบทบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ.2546 อย่างเคร่งครัด 

/(4)  กรณีท่ี... 
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  (4) กรณีท่ีหัวหน้าส่วนราชการหรือผู้บังคับบัญชาปล่อยปละละเลยไม่ด าเนินการตามข้อ 2 และ 3 ให้ถือเป็นความผิดตามค าสั่ง ตร. 
ท่ี 1212/2537 ลงวันท่ี 1 ตุลาคม 2537 

3. หลักการและเหตุผล 

  ตามหนังสือ จต. ท่ี 0013.15/228 ลงวันท่ี 31 มีนาคม 2558 เรื่อง แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ตร.          
ปี พ.ศ.2558 ซึ่ง ตร. ได้อนุมัติให้หน่วยงานในสังกัด ด าเนินการ โดยให้ส่วนราชการรายงานผลการด าเนินการทุกไตรมาส ให้ จต . (ผ่าน ศจบ.บก.
อก.จต.) เพื่อให้การปฏิบัติงานเกิดประสิทธิภาพ ส านักงานพิสูจน์หลักฐานต ารวจ จึ งได้จัดท าแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต ปี พ.ศ.2558     
โดยสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ตร. และเพื่อให้ส านักงานพิสูจน์หลักฐานต ารวจ ใช้เป็นกรอบแนวทางในการด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ของหน่วยงานได้ถูกต้อง ด าเนินการไปในทิศทางเดียวกัน ท้ังนี้ เพื่อมุ่งเน้นให้การด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของหน่วยงานเป็นไป       
อย่างต่อเนื่อง สร้างระบบความโปร่งใส จัดระบบการตรวจตามมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม ตามกฎ ก.ตร. ว่าด้วยประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณ
ของต ารวจ พ.ศ.2551 และท่ีแนบท้ายเพิ่มเติม เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานให้เกิดความโปร่งใส มีประสิทธิภาพและ    
สนับสนุนภาคประชาชนให้มีส่วนร่วม ซึ่งสอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ.2546 

4. วัตถุประสงค์ 

  (1) เพื่อประสานความร่วมมือให้หน่วยงานในสังกัดมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการเฝ้าระวังและตรวจสอบการทุจริต การประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการทุจริตอย่างท่ัวถึงและสร้างความเข้มแข็งแก่หน่วยงานใน
สังกัดอย่างยัง่ยืน 

  (2) เสริมสร้างระบบตรวจสอบท่ีเข้มแข็ง ส่งเสริมการกระจายอ านาจสู่หน่วยงานในสังกัด รวมท้ังสร้างความเข้มแข็งในการต่อต้านการ
ทุจริต 

  (3) เพื่อให้สังคมรู้เท่าทัน ร่วมกันคิดป้องกันการทุจริตอย่างท่ัวถึง 

/5. เป้าหมาย ... 
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5. เป้าหมาย 

  (1) ส านักงานพิสูจน์หลักฐานต ารวจ มีระบบการปฏิบัติงานท่ีสามารถป้องกันปัญหาเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบ และ
สามารถจัดการกับกรณีการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างรวดเร็ว และโปร่งใสมิให้เป็นเยี่ยงอย่าง 

  (2) ประสานความร่วมมือในองค์กรและภายนอกองค์กรในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

  (3) พัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุม ให้เหมาะสม 

  (4) พัฒนาบุคลากรผู้ปฏิบัติหน้าท่ีในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

6. ยุทธศาสตร ์

  ประกอบด้วยยุทธศาสตร์ ท่ี จต. (ผ่าน ศจบ.บก.อก.จต.) เป็นเจ้าภาพหลักในยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารและเครื่องมือในการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

  วัตถุประสงค์ เพื่อพัฒนาระบบบริการประชาชนและเป็นเครื่องมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้สัมฤทธิ์ผล          
อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นการแก้ไขสภาพปัญหาการทุจริตในระบบอย่างต่อเนื่อง สร้างมาตรฐานการวิชาชีพให้สามารถบริการประชาชนได้อย่างเป็นธรรม
และโปร่งใส 

7. หน่วยด าเนินการ 

  ทุกหน่วยในสังกัด ส านักงานพิสูจน์หลักฐานต ารวจ 

8. ผลที่คาดหวัง 

  (1) ข้าราชการต ารวจในสังกัด ส านักงานพิสูจน์หลักฐานต ารวจ มีจิตส านึกในการปฏิบัติงานเพื่อบริการประชาชน มีความซื่อสัตย์
สุจริต ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์และโปร่งใส 

/(2)  มีระบบ... 
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  (2) มีระบบการควบคุมและตรวจสอบการปฏิบัติงานเพื่อให้งานมีประสิทธิภาพและลดโอกาสในการกระท าการทุจริตและประพฤติ   
มิชอบ 

  (3) สร้างระบบในการจัดการกับการทุจริตให้เป็นไปด้วยความรวดเร็ว 

  (4) พัฒนาและเสริมสร้างบุคลากรและหน่วยงานในสังกัดในการต่อต้านและปราบปรามการทุจริต 

9. ตัวชี้วัดการปฏิบัติงานหลัก 

  (1) หน่วยงานในสังกัดมีการจัดท าขั้นตอนและวิธีการรับเรื่องร้องเรียน 

  (2) จ านวนช่องทางในการรับเรื่องร้องเรียน 

10. ระยะเวลาด าเนินการ 

  เพื่อให้บรรลุตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ส านักงานพิสูจน์หลักฐานต ารวจ ได้จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ.2558 เฉพาะยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารและเครื่องมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต              
(4.3 สร้างเสริมระบบรับเรื่องร้องเรียนให้มีมาตรฐานเป็นท่ียอมรับ มีความเท่ียงตรงถูกต้องรวดเร็ว)  

 

 

 

 

 

 



ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารและเครื่องมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
2558 

4.1 เสริมสร้างระบบรับเรื่องร้องเรียนให้
มีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับมีความเที่ยงตรง
ถูกต้องรวดเร็ว 

4.3.1 การจัดท าระบบการรับเรื่องร้องเรียนเพื่อใช้เป็น
ข้อมูลในการศึกษาวิเคราะห์ เพื่อแก้ไขปัญหาการทุจริต 

จั ด ท า ร ะ บ บ ก า ร รั บ เ รื่ อ ง
ร้องเรียน โดยก าหนดขั้นตอน
และวิธีการปฏิบัติของเจ้าหน้าที่
ไ ว้ อ ย่ า ง ชั ด เ จน  โดยจั ดท า
แผนผั ง ขั้ น ตอนก า รปฏิ บั ติ
เก่ียวกับการรับเรื่องร้องเรียน 

16 หน่วยงานในสังกัด 
ส านักงานพสิูจน์
หลักฐานต ารวจ 

เจ้าภาพหลัก สพฐ.ตร. /
หน่วยงานในสังกัด 

4.3.2 ด าเนินการเกี่ยวกับการรับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์/
แจ้งเบาะแสการทุจริตของข้าราชการต ารวจ 

จ านวนช่องทางในการรับเรื่อง
ร้องเรียนเร่ืองทุจริต 

อย่างน้อย 5 ช่องทาง เจ้าภาพหลัก สพฐ.ตร. /
หน่วยงานในสังกัด 

 

  

 

 

 

 


